BADEN-WURTTEMBERG

Hochschule fiir Polizei Baden-Wiirttemberg

An der Hochschule fiir Polizei Baden-Wirttemberg

ist beim Institut fir Management und

Personalgewinnung am Standort Villingen-Schwenningen zum nachstmdglichen Zeitpunkt folgende

Stelle zu besetzen:

Psychologin / Psychologe (w/m/d)
mit Schwerpunkt Arbeits- und Organisationspsychologie
(Besoldungsgruppe A13-A14)
Kennziffer: 2025-055
Die Hochschule fir Polizei Baden-Wirttemberg bildet den Nachwuchs der Polizei fur alle
Polizeidienststellen in Baden-Wirttemberg aus und garantiert die fortlaufende Weiterbildung der
Polizeibediensteten. Mit tiber 1.300 Beschéaftigten bilden wir an acht Standorten regelméaBig tiber 3.500

Polizeibeamtinnen und Polizeibeamte aus. Fir diese vielseitigen und verantwortungsvollen Aufgaben
suchen wir Mitarbeitende, die diese engagiert und zuverlassig mit uns gestalten. Werden Sie Teil

unseres Teams — wir freuen uns auf Sie!

lhre Aufgaben: Bewerben kénnen sich:

* Konzeption, Planung, Durchfiihrung, .
Evaluation und Weiterentwicklung von
Fortbildungsveranstaltungen (Préasenz-
und Online-Formate) mit dem
Schwerpunkt Fuhrungskrafteentwicklung,

* Konzeption von Blended-Learning-
Szenarien und digitalen Lernangeboten,

* Ausbildung und Betreuung von
nebenamtlichen Dozierenden,

* Unterstlitzung bei der fachlichen
Begleitung von polizeilichen
Personalauswahlverfahren,

+ Ubertragung psychologischer
Erkenntnisse aus der Wissenschaft auf die
polizeiliche Praxis,

* Beratung und Begleitung der polizeilichen
Praxis.

* Coaching von Fuhrungskraften

+ Die Ubertragung weiterer Aufgaben bleibt
vorbehalten.

Fachfragen:
@ Herr Martin Lamprecht
07720/ 309-4021

Personalfragen:
Frau Julia Weber

07720/ 309-3052 @ im.baden-wuerttemberg.de

Personen mit abgeschlossenem
wissenschaftlichen Hochschulstudium
in einem Studiengang der Psychologie
(Diplom-Psychologe bzw.
vergleichbarer Masterstudiengang im
akkreditierten Studiengang
Psychologie)
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https://bewerberportal.landbw.de/polizei_ext_dyn/index.html?PP=FH_POL

BADEN-WURTTEMBERG

Werden Sie ein Teil unseres Teams!

Was erwartet wird:

» P&dagogisch-didaktisches Geschick,

* schnelle Auffassungsgabe, strukturierte
und selbstandige Arbeitsweise,

* Teamféahigkeit, Flexibilitdt und
Kreativitat sowie die Bereitschaft zur
interdisziplindren Zusammenarbeit,

* Reisebereitschaft innerhalb Baden-
Wirttembergs.
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Da wir den Anteil an Frauen erhohen wollen,
werden diese ausdricklich zur Bewerbung
aufgefordert. Es handelt sich um eine
Vollzeitstelle, die grundsatzlich teilbar ist.

Bewerbungen von schwerbehinderten und
ihnen gleichgestellten behinderten
Menschen werden ausdrticklich begriBt.
Sie werden bei im Wesentlichen gleicher
Eignung bevorzugt eingestellt.
Bewerberinnen und Bewerbern steht es frei,
im Rahmen ihrer Bewerbung auf eine
eventuell vorliegende Schwerbehinderung
oder Gleichstellung mit schwerbehinderten
Menschen im Sinne von § 2 Abs. 2 und 3
SGB IX hinzuweisen, wenn diese
Eigenschaft im Bewerbungsverfahren
besondere Berlicksichtigung erfahren soll.

Fachfragen:
Herr Martin Lamprecht
07720/309-4021

Personalfragen:

Von Vorteil sind:

* Berufserfahrung in den oben
beschriebenen Aufgabengebieten sowie
in der Erwachsenenbildung,

» erfolgreicher Abschluss einer
zertifizierten Coaching-Ausbildung,

* gute Kenntnisse der psychologischen
Diagnostik.

Viele gute Griinde sprechen fiir Ihre
Bewerbung:

* Bei Vorliegen der personlichen und
laufbahnrechtlichen Voraussetzungen
erfolgt eine Anstellung im
Beamtenverhaltnis in der
Besoldungsgruppe A13 bzw A14
(Besoldungstabelle anzeigen).

* Eine verantwortungsvolle, interessante
und abwechslungsreiche Tatigkeit in
einem motivierten, kollegialen und
zunehmend inklusiven Umfeld.

+ Die Beschaftigung erfolgt in Vollzeit,
wobei die Vollzeitstelle grundsatzlich
teilbar ist.

*  Wir unterstitzen Ihre Mobilitat mit dem
JobTicket BW sowie dem JobBike BW

Die Informationen nach Art. 13 der Datenschutz-
Grundverordnung (DS-GVO) erhalten Sie hier.
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https://lbv.landbw.de/documents/d/guest/3_besoldungstabelle-ab-01-02-2025
https://lbv.landbw.de/documents/20181/42056/Flyer-Jobticket-final.pdf/0d02c8da-0b68-40c9-a5b3-3652818d8a03
https://vm.baden-wuerttemberg.de/de/politik-zukunft/nachhaltige-mobilitaet/mobilitaetsmanagement/jobbike-bw/https:/vm.baden-wuerttemberg.de/de/politik-zukunft/nachhaltige-mobilitaet/mobilitaetsmanagement/jobbike-bw/
https://im.baden-wuerttemberg.de/de/header-und-footer/datenschutz/datenschutz-bei-bewerbungsverfahren
https://bewerberportal.landbw.de/polizei_ext_dyn/index.html?PP=FH_POL

